
项目支出绩效目标申报表

（2019年度）

	部门（单位）名称
	中共北京市西城区委区直属机关工作委员会

	项目名称
	机关工委工作经费
	预算金额
	140万元

	项目负责人
	梁云
	联系电话
	88064243

	单位地址
	北京市西城区二龙路27号
	邮政编码
	100032

	项目类型
	其它一般类

	项目绩效目标
	深入学习贯彻党的十九大精神,坚持以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，紧紧围绕“服务中心、建设队伍”两大核心任务，牢固树立“四个意识”，深入践行“红墙意识”，遵循新时代党的建设总要求，以构建政治优、思想优、组织优、队伍优、作用好的机关党的工作体系为目标，扎实推进“1+5”重点工作，努力实现机关党建精细化管理、特色化发展、规范化运行，为区域科学治理、科学发展提供坚强保证。

	绩效指标
	一级指标
	二级指标
	具体指标（指标内容、指标值）

	
	产出指标
	产出数量指标
	1．党组织书记集中轮训。
2．制作党建工作纪实片。
3．微信公众号日常运营维护。

4．开展百姓宣讲活动。

5．区直机关2019年度新春联欢会300余人参加，时长半天。

6．第六届书香西城机关读书会时长半天。
7．第四届机关文化节，包括开闭幕式、书画、摄影比赛及“颂歌献给党”歌咏比赛， 2000余人参加。

8．国庆70周年庆祝活动，举办演讲比赛和征文活动。
9． “青春悦读会”共举办2场主题分享会，80人参加。
10．五四青年节主题团日活动共计80人参加。
11．青年交友联谊活动共70余人参加。


	
	
	产出质量指标
	1．推动区委党校机关工委分校建设规范化、标准化、特色化，推进讲习活动方式创新，打造基层党务工作者和广大党员学习教育培训阵地。
2.提升党组织书记引领发展、服务中心、管党治党的能力和水平，为推进区域发展提供坚强组织保证。
3．通过党建创新项目评审，提高机关党建特色化建设，创建机关党建品牌。
4．制作党建纪实片对全年工作进行总结回顾，有利于总结经验、学习宣传典型。
5．微信公众号的运营，提高工作效率，促进工作创新，扩大机关党建宣传面。
6．通过新春联欢会的举办，活跃机关文化生活，密切区领导与干部群众关系，增强凝聚力，激发全区干部群众的工作热情，促进区域经济社会的发展。
7．通过举办机关读书会促进机关干部职工多读书、爱读书、读好书，全员读书，通过读书扩大知识面，提高能力、素质。
8．通过机关文化节的举办，培养、发现机关书画、摄影、文艺人才，活跃机关文化生活，增强凝聚力，激发广大干部职工的工作热情，促进中心工作的开展。
9．通过国庆70周年庆祝活动激发干部职工爱国热情。

10．通过 “青春悦读会”、纪念五四青年节主题团日活动、青年交友联谊等活动的举办，不断加强群团建设，团结带领广大干部职工、团员青年为区域更好发展贡献力量。

	
	
	产出进度指标
	上半年完成全年预算执行任务的50%以上，下半年完成全年预算执行任务。

	
	
	产出成本指标
	按照少花钱、多办事的原则，各科室相互监督、主管领导把关原则编制预算，严把各项工作实施成本关。

	
	效益指标
	经济效益指标
	不可估算。

	
	
	社会效益指标
	紧紧围绕“服务中心、建设队伍”两大核心任务，牢固树立“四个意识”，深入践行“红墙意识”，遵循新时代党的建设总要求，构建政治优、思想优、组织优、队伍优、作用好的机关党的工作体系，为区域科学治理、科学发展提供坚强保证。

	
	
	环境效益指标
	不涉及。

	
	
	可持续影响指标
	深入学习贯彻党的十九大精神,坚持以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，坚持从严治党管党的工作要求，充分发挥基层党组织的战斗堡垒作用和党员的先锋模范作用，不断增强政治意识、大局意识、核心意识、看齐意识、首善意识和“红墙意识”，聚精会神抓好党的思想、组织、作风和反腐倡廉建设，主动融入京津冀协同发展、加快疏解非首都功能、优化提升首都核心功能等重点工作，努力开创区直机关系统党建工作新局面。

	
	
	服务对象满意度指标
	下大气力抓好基层组织建设，严格落实机关党建工作“两个责任”，充分发挥机关基层党组织战斗堡垒和党员先锋模范作用，为完成全区经济社会发展目标任务提供坚强保证。

	其他说明的

问题
	
	
	


